
附件 IMC/26-27 (1)/14e 

 

東華三院辛亥年總理中學 

2026-2027學年 

「小數位職位現金津貼」計劃書 

 

本校獲教育局批准在 2026/27學年把教師編制內的 0.4小數位職位轉為現金津貼，並按本身的情況及校本目標而決定其用途。根據教育局的規定，

學校在「小數位職位現金津貼」帳目下可累積的餘款額，不得超過此津貼在該年度全年撥款額的 3倍，超出之數需退回教育局。 

 

策略／工作 所需資源 

結合其他津貼聘請一名IT支援人員 $103,887 

結合其他津貼聘請一名名教育助理 $192,748.5 

 

   

2025/26學年帶來的累積盈餘 : $22,558.6  

   

2026/27學年 撥款額 : $289,392  

 預計總支出 : $296,635.5  

 預計盈餘(虧損) : $15,315.1  (留待 2027/28學年內使用餘款) 

    

 




